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Considerando
Que el artículo 115, fracción II de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, otorga a los Ayuntamientos personalidad jurídica y patrimonio propio.  

Que la Constitución Política del Estado de Chiapas Siglo XXI, en su artículo 70, fracción I, faculta a los Ayuntamientos para aprobar de acuerdo con la ley los bandos de policía y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organice la administración pública municipal, regule las materias, procedimientos, funciones y servicios públicos de su competencia y aseguren la participación ciudadana y vecinal. 

Que la Ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas, en su artículo 2, señala que el Municipio Libre es una Institución de orden público, base de la división territorial y de la organización política y administrativa del Estado, constituido por una comunidad de personas, establecida en un territorio determinado, cuya finalidad consiste en promover la gestión de sus intereses, proteger y fomentar los valores de la convivencia local y prestar los servicios básicos que ésta requiera y el articulo 36, fracción II, faculta a los Ayuntamientos a formular los reglamentos administrativos, gubernativos e internos y los bandos de policía y buen gobierno necesarios para la regulación de sus servicios públicos y de las actividades culturales, cívicas, deportivas y sociales que lleven a cabo; así como para su organización y funcionamiento de su estructura administrativa.

Conforme lo establecen los artículos 18, 19, 108, 109 y 110 y demás relativos a la Ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas, los vecinos de un municipio tienen el derecho de ser parte de los Consejos de Participación y Colaboración Vecinal de su municipio, quienes deberán de  cumplir con las funciones que les encomiende las autoridades municipales; por tanto, en cada municipio se forman los Consejos de Participación y Colaboración Vecinal y serán consideradas asociaciones de vecinos para participar y colaborar con las autoridades en la consecución del bien común, la preservación, el mantenimiento y el restablecimiento de la tranquilidad, la seguridad y la salubridad pública y en general del orden público, y se integrarán por todos los vecinos con residencia mínima de seis meses en la manzana, unidad habitacional, barrio,  colonia o comunidad  sin distinción de nacionalidad, credos políticos y religiosos. 

En estas circunstancias con las facultades de reglamentar y establecer las bases que organicen la participación, colaboración y cooperación de los vecinos establecida en el artículo 36, fracción XXXIX de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas, el Honorable Ayuntamiento Constitucional de San Cristóbal de Las Casas, Chiapas, en consideración de todo lo anterior tiene a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE LOS CONSEJOS DE PARTICIPACIÓN Y COLABORACIÓN VECINAL 

DE SAN CRISTÓBAL DE LAS CASAS, CHIAPAS.

CAPÍTULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1.- Las disposiciones de este reglamento son de orden público y observancia general obligatoria en el municipio de San Cristóbal de las Casas, Chiapas. Tiene por objeto fomentar la promoción y establecimiento de la participación ciudadana; regular la creación, elección y fortalecimiento de los Consejos de Participación y Colaboración Vecinal, conforme lo establece la Ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas, así como dictar las bases para la elegibilidad de sus integrantes y su funcionamiento.

Artículo 2.- La aplicación de este Reglamento estará a cargo de: 

I. El Honorable Ayuntamiento Constitucional. 

II. El Presidente Municipal.

III. La Secretaría de Participación Ciudadana o su equivalente en la administración municipal. 

Artículo 3.- En materia de participación ciudadana, el Ayuntamiento se relacionará con las organizaciones de habitantes, residentes o poseedores de predios o fincas en el municipio a efecto de fomentar la autogestión en la ejecución y mantenimiento de obras de infraestructura, equipamiento, prestación de servicios públicos, seguridad pública, desarrollo urbano, mejoramiento del ambiente y en general contribuir al desarrollo de mejores condiciones de vida en su entorno social.

Artículo 4.- Para la consecución de cualquier fin lícito y para representación común de todo interés legitimo, los habitantes, residentes o poseedores de predios o fincas podrán organizarse en sus respectivas colonias, barrios o comunidades del municipio en Consejos de Participación y Colaboración Vecinal.

Artículo 5.- El Ayuntamiento dentro de su competencia dará todas las facilidades para que las actividades de los Consejos de Participación y Colaboración Vecinal se lleven a cabo sin intervención alguna, respetando en todo momento el régimen interior de los mismos y tendrá con ellos las relaciones jurídicas y administrativas propias de cualquier sujeto de derecho común, residente en el municipio, por lo que se considerarán como una simple forma de organización ciudadana, sujetos a derechos y obligaciones, pero carentes de atribuciones de autoridad. 

Artículo 6.- Los programas y formas de participación ciudadana estarán bajo la responsabilidad del Ayuntamiento, quien ejercerá sus atribuciones por conducto de la Secretaría de Participación Ciudadana o su equivalente en la administración municipal. 

Artículo 7.- Para los efectos de aplicación del presente reglamento, se entenderá por:

Ayuntamiento.- Al Honorable Ayuntamiento Constitucional de San Cristóbal de Las Casas, Chiapas. 

Secretaría.- A la Secretaría de Participación Ciudadana o su equivalente en el municipio. 

Participación ciudadana.- A la colaboración comunitaria para llevar a cabo la realización, conservación, mantenimiento de obras y servicios públicos, así como para la aplicación de programas de beneficio para la comunidad.

Consejo.- A los Consejos de Participación y Colaboración Vecinal, que son los grupos u organizaciones de vecinos de las colonias, barrio y comunidades que sean nombrados democráticamente y mediante asamblea, para representar a través de su Mesa Directiva a la población residente en su zona de desarrollo y colaborar de esta forma con el Ayuntamiento en la programación, gestión, ejecución, conservación y mantenimiento de obras de infraestructura, la prestación de servicios públicos y el desarrollo de programas que mejoren las condiciones de vida de la población.

Mesa Directiva.- Al grupo de personas que integran el Consejo de Participación y Colaboración Vecinal de la colonia, barrio o comunidad de que se trate. 

Padrón.- Al registro administrativo de los Consejos de Participación y Colaboración Vecinal, formalmente constituidos en el municipio, considerando su integración y ubicación. Este padrón estará a cargo de la Secretaría de Participación Ciudadana o su equivalente en la administración municipal. 
CAPÍTULO II

EL OBJETO, INTEGRACIÓN Y RECONOCIMIENTO DE LOS 

CONSEJOS DE PARTICIPACIÓN Y COLABORACIÓN VECINAL
Artículo 8.- Los Consejos tendrán como objetivo la organización y representación de los vecinos de las colonias, barrios y comunidades, para colaborar con el municipio en la promoción, gestión, ejecución, conservación y mantenimiento de obras de infraestructura y equipamiento urbano, la prestación de servicios públicos necesarios para la buena convivencia y desarrollo de los habitantes, y en general, el trámite y gestión de mejores condiciones de vida de sus representados.

Articulo 9.- Los vecinos que integrarán los Consejos, serán elegidos por votación directa y secreta para que los represente en una Mesa Directiva en los términos de la convocatoria que para tal efecto emita el Ayuntamiento durante el mes de enero del año en que deba de elegirse a sus integrantes y tendrán como principal fin la consecución del bien común, la preservación de la tranquilidad y la paz social, la salubridad pública, la gestión de mejoras y servicios públicos, así como el mantenimiento de la seguridad y el orden público. 

Las funciones, obligaciones y actividades de los Consejos, no modificarán ni limitarán en ningún momento las facultades y obligaciones de los órganos administrativos pertenecientes al municipio, sino que coadyuvarán para lograr los fines prescritos en el presente artículo.

Artículo 10.- Los Consejos tendrán carácter de organismos municipales auxiliares y el desempeño del cargo de cada uno de los integrantes será honorífico y no tendrá remuneración alguna.

Artículo 11.- Los Consejos estarán integrados por una Mesa Directiva encargada de la ejecución de los acuerdos de la asamblea general, de su representación y de la gestión administrativa. 

CAPÍTULO III

DE LA FORMA DE ELECCIÓN DEL

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN Y COLABORACIÓN VECINAL
Artículo 12. Los Consejos se integrarán por todos los vecinos con residencia mínima de seis meses en el barrio, colonia o comunidad donde habiten; sin distinción de nacionalidad, credos políticos y religiosos.

Artículo 13.- Los integrantes de los Consejos serán electos mediante asamblea pública y con el voto democrático de los asistentes, respetando en todo momento las bases de la convocatoria que se emita por el Ayuntamiento. 

La elección deberá ser aprobada por el Ayuntamiento, por la Comisión que designe o por la Secretaría, quienes promoverán, organizarán y darán fe del resultado, cuidando en todo momento las formas de organizar y realizar la asamblea.

Artículo 14.- La elección se realizará con la participación de los vecinos de las colonias, barrios y comunidades, a través del voto abierto y directo a las planillas o candidatos que se presenten. La decisión o fallo será público e inmediato. 

En caso de que la votación para asignación de encargos se empate, se someterá nuevamente a consideración y si volviera a empatarse se asignarán los cargos por sorteo entre los individuos que hubiesen obtenido el mismo número de votos, o en su caso, será el Ayuntamiento o la Secretaría quien resuelva dicha elección. 

Artículo 15.- Del resultado de la elección de los miembros del Consejo, se levantará acta circunstanciada que contendrá los datos referentes al barrio, colonia o comunidad, la fecha y hora del evento, el motivo de la reunión, la forma en que se desarrolló la votación, así como la relación de los vecinos asistentes quienes suscribirán el documento en conjunto con los representantes del Ayuntamiento que se designe. 

Artículo 16.- Para ser integrante del Consejo es necesario ser residente de la colonia, barrio o comunidad de que se trate, estar en pleno goce de sus derechos y no haber sido sentenciado por delito que amerite pena privativa de la libertad.

Artículo 17.- Los integrantes del Consejo no podrán cambiar su domicilio, sino mantenerse avecindados en la colonia, barrio o comunidad mientras dure su cargo; el cambio de residencia traerá aparejada causa suficiente de remoción del cargo conferido.

Artículo 18.- La remoción y por consiguiente la sustitución de alguno o algunos de los integrantes, podrá ser acordada por el mismo Consejo, siempre y cuando existan causas suficientes que así lo ameriten, debiendo notificar a la Secretaría de las remociones y sustituciones acordadas en un término no mayor a tres días hábiles.
El Ayuntamiento a petición de la Secretaría y previo acuerdo, podrán remover a todos los integrantes del Consejo, cuando exista violación al presente reglamento o que se compruebe que los integrantes hayan incurrido en faltas o delitos graves que ameriten intervención jurídica e incluso hasta la privación de la libertad, por lo que para la sustitución de éstos será necesario convocar a una asamblea extraordinaria para que se realice la elección pública de los nuevos integrantes.

Artículo 19.- Para los efectos del artículo anterior, los cambios por remoción de los integrantes del Consejo se realizarán y darán a conocer en asamblea general de vecinos de las colonias, barrios, comunidades y la sustitución será por elección pública.

Para la renovación de la Mesa Directiva del Consejo al término de su cargo, se deberán observar las reglas establecidas en el artículo 12, 13, 14 y 15 del presente reglamento.

Artículo 20.- Para los efectos de reconocimiento formal de los Consejos, la Mesa Directiva presentará ante la Secretaría el acta de asamblea donde resultó electa, la que deberá estar sancionada por la misma Secretaría para poder extender la constancia oficial de reconocimiento.

Artículo 21.- La Secretaría asumirá las relaciones directas del Ayuntamiento con los Consejos, por lo que tendrá a su cargo la organización de las asambleas de elección, tramitar las solicitudes de reconocimiento y llevar el control del registro de los mismos.

Artículo 22.- Para conocer, detectar y priorizar las necesidades y servicios y para la organización de los habitantes del municipio, los Consejos podrán nombrar y apoyarse en representantes de manzana, o formar patronatos y representaciones que se estimen convenientes y que en su momento sean autorizados por el Ayuntamiento o la Secretaría.

Artículo 23.- Los representantes de manzana serán electos por mayoría en asamblea directa con los residentes de cada una de ellas, mediante voto directo y tendrán como función organizar a los vecinos de su sector para coadyuvar con la aplicación de los acuerdos emanados del Consejo, el cuidado y conservación de los servicios públicos e infraestructura existente en la comunidad y promover el desarrollo comunitario y cívico. 

Artículo 24.- Los integrantes de Consejos y los organismos auxiliares que de ellos dependan, durarán en su cargo un año y podrán ser reelectos por un periodo más o continuar en su cargo a juicio del Ayuntamiento. 

Articulo 25.- En ningún caso podrá reconocerse a más de un Consejo en una colonia, barrio y comunidad y el reconocimiento oficial será por parte del Ayuntamiento o la Secretaría. 
CAPÍTULO IV

FACULTADES  Y OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA 

Y DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN Y 

COLABORACIÓN VECINAL
Artículo 26.- La Secretaría como órgano normativo y representativo del Ayuntamiento ante los Consejos, tendrá las siguientes facultades y obligaciones: 

I.  Vigilar y hacer cumplir la aplicación del presente reglamento y demás disposiciones en la materia.

II. Publicar las convocatorias en barrios, colonias y comunidades para que los habitantes del municipio se interesen y participen en la elección de los Consejos. 

III. Asistir a las juntas de asamblea general para dar fe y autorizar la integración de los Consejos.

IV. Organizar las asambleas de elección de los Consejos; tramitar las solicitudes de nombramiento y reconocimiento ante el Ayuntamiento y llevar el control y registro de los mismos.

V. Promover, instrumentar y llevar el control de la formación de padrones de vecinos para el mejor funcionamiento de Consejos. 

VI. Promover con los habitantes de las colonias, barrios, comunidades y ante los Consejos, la cultura de la participación ciudadana.

VII. Promover ante el Ayuntamiento la remoción de los integrantes de un Consejo, cuando exista violación al presente reglamento o que se compruebe que los integrantes hayan incurrido en faltas o delitos graves que ameriten intervención jurídica. 

VIII. Convocar a los vecinos a asamblea general para que se realice la elección de los nuevos integrantes del Consejo, cuando termine el plazo de su nombramiento o cuando por acuerdo del Ayuntamiento se destituya a uno o varios miembros. 

IX. Instrumentar la gestión administrativa de los Consejos, promoviendo la realización de programas de capacitación y asesoría en materia de organización e integración vecinal.

X. Convocar y asistir a las asambleas generales con los vecinos de las colonias, barrios o comunidades, para consultar y conocer el desempeño y conducción de los Consejos. 

XI. Llevar un expediente detallado de cada uno de los Consejos que se integren y formen en el municipio. 

XII. Coordinar con las diversas direcciones, coordinaciones y órganos administrativos municipales programas, cursos o talleres de capacitación enfocados a la salud comunitaria, seguridad pública, vialidad, protección civil, siniestros, primeros auxilios y los que considere necesarios. 

XIII. Los demás que le señalen las leyes y reglamentos, el Ayuntamiento o el Presidente Municipal.

Artículo 27.- Los Consejos actuarán en pleno, a través de su Mesa Directiva y estará integrada por un Presidente, un Tesorero y por los vocales necesarios, los que son enunciativos, más no limitativos, como siguen: 

I. Vocal de Salud.

II. Vocal de Deporte y Acondicionamiento Físico.

III. Vocal de Educación y Cultura.

IV. Vocal de Seguridad Pública, Tránsito y Protección Civil.

V. Vocal de Obras Públicas y Urbanización.

VI. Vocal de Limpia y Recolección de Basura.

VII. Vocal de Alumbrado Público.

VIII. Vocal de Desarrollo Urbano y Regularización de Propiedades.

IX. Vocal de Agua Potable.

Artículo 28.- Cada Consejo tiene la obligación de celebrar sesiones ordinarias cuando menos una vez al mes y las extraordinarias que considere necesarias.

Artículo 29.- La duración del cargo de la Mesa Directiva de los Consejos, será de un año para todos sus integrantes y podrán renovarse a juicio del Ayuntamiento o ser reelegidos por un nuevo periodo.  

Artículo 30.- El Presidente del Consejo tendrá las siguientes facultades y obligaciones: 

I. Convocar y presidir las juntas internas del Consejo de forma ordinaria una vez al mes y las extraordinarias que sean necesarias, según  la importancia de los asuntos que se presenten.

II. Convocar y presidir reuniones generales con todos los avecindados de la colonia, barrio o comunidad, para escucharlos y conocer las problemáticas que se presenten entre los particulares, en parques, jardines, plazuelas, centros escolares y calles; con los servicios de agua potable, alcantarillado, alumbrado público, recolección de basura y en general de todas las áreas que se encuentren comprendidas dentro de su demarcación, para que mediante acuerdo de la mayoría de sus miembros, busquen la solución más viable, o en su caso realizar los gestiones necesarias ante el Ayuntamiento y con las instancias correspondientes para la atención del asunto de que se trate.

III. Convocar y presidir reuniones generales para informar a los habitantes de la colonia, barrio o comunidad de las gestiones a realizar, los resultados alcanzados en la gestión, así como dar a conocer los programas que vayan a aplicarse en su área y que requieran de la colaboración de todos los avecindados. 

IV. Proponer en la junta de asamblea general, la realización de programas de limpieza, pintura de fachadas, programas culturales, buena convivencia, recolección de basura en sus calles, parques y jardines, y en general todos aquellos que conlleven un beneficio para el buen desarrollo de la comunidad.

V. Representar a su colonia, barrio o comunidad a través del Consejo, en las convocatorias que realice el Ayuntamiento, para conocer los problemas que se presentan en la ciudad, aportando en su caso las soluciones posibles e incluso proponer la integración de un Consejo General de Representantes de Colonias para acudir en busca de apoyos en otras instancias de gobierno, todo con previo acuerdo y autorización del Ayuntamiento y para darle solución a los problemas que afecten la buena convivencia y desarrollo de la población.

VI. Firmar en forma mancomunada con el Secretario y Tesorero toda la correspondencia y documentos que se expidan; revisar los ingresos y egresos que obtenga el Consejo a través de la elaboración de cortes de caja y llevar a cabo inspecciones minuciosas de toda la documentación que implique movimientos financieros.

VII. Las demás que le confiera el presente reglamento, el Ayuntamiento o la Secretaría.  

Artículo 31.- El Secretario del Consejo, tendrá las siguientes facultades y obligaciones: 

I. Levantar el acta de las sesiones ordinarias o extraordinarias que celebre el Consejo y remitir copia de la misma a la Secretaría.

II. Llevar la custodia, control y buen manejo del archivo y de toda la documentación que se genere y reciba en el Consejo. 

III. Auxiliar al Presidente en la atención de las tareas que le sean encomendadas al Consejo y vigilar que todos y cada uno de los asuntos queden atendidos en su totalidad.

IV. Firmar en forma mancomunada con el Presidente la correspondencia, llevar a cabo inspecciones minuciosas de toda la documentación que implique movimientos financieros y los informes de actividades inherentes al Consejo.

V. Suplir al Presidente en sus ausencias temporales y efectuar las reuniones ordinarias y extraordinarias a efecto de resolver los asuntos que se presenten durante el período de ausencia.

VI. Las demás que le encomiende el presente reglamento, el Presidente del Consejo, el Ayuntamiento o la Secretaría. 

Artículo 32.- El Tesorero del Consejo tendrá las siguientes facultades y obligaciones: 

I. Llevar un control exhaustivo de los ingresos y egresos que reciba el Consejo, por medio de comprobantes que reúnan todos los requisitos establecidos en la leyes fiscales, conservándolos para ser revisados en cualquier momento por el personal que designe el Ayuntamiento a petición de la Secretaría.

II. Elaborar y firmar con el Presidente y el Secretario, los cortes de caja mensuales de ingresos y egresos que obtenga el Consejo, los que serán presentados a la Secretaría, o cuando lo solicite la Tesorería Municipal, exhibiendo la comprobación documental que deberá de ser acompañada con el último corte de caja, detallado por programa, apoyo gubernamental o por eventos propios. 

Independientemente de las revisiones financieras que se realicen al Consejo, la documentación descrita en el párrafo anterior debe anexarse a toda solicitud dirigida a las autoridades municipales que tengan como fin recabar fondos.

III. Comunicar a la Secretaría de todo evento que pretenda realizar el Consejo y que lleve como fin recabar fondos, así como informar detalladamente de los recursos obtenidos y de las compras y pagos que efectúe con estos recursos. 

IV. Abstenerse de efectuar gastos sin previa autorización del Consejo y destinarlos exclusivamente para las mejoras del lugar donde sean avecindados o conforme a los objetivos del plan o programa municipal correspondiente.

V. Informar públicamente en asamblea y de manera escrita los estados financieros del Consejo, para cumplir con los principios de honestidad, transparencia y rendición de cuentas. 

VI. Las demás que le encomiende el presente reglamento, el Presidente del Consejo, el Ayuntamiento o la Secretaría.

Artículo 33.- Son facultades y obligaciones de todos los integrantes del Consejo: 

I. Tener debidamente informada a la comunidad que representa de cada una de las acciones realizadas y por realizar.

II. Vigilar que el Consejo sea conformado por lo menos con un 80% de sus avecindados, a través de la afiliación voluntaria con el propósito de coordinarse satisfactoriamente y buscar soluciones a los problemas que aquejan a la colonia, barrio o comunidad. 

III. Detectar y atender los problemas, demandas e inconvenientes que se presenten en el interior del Consejo, proponiendo soluciones por la vía del consenso y del diálogo. 

IV. Nombrar un jefe para cada manzana que conforma la colonia, barrio o comunidad que representa, para una mejor comunicación con sus habitantes.

V. Promover programas sociales, deportivos y culturales con el fin de combatir vicios entre los habitantes de la colonia, barrio o comunidad. 

Artículo 34.- Los Vocales, tendrá las siguientes facultades y obligaciones: 

I.  Vocal de Salud.

a). Proponer la promoción y gestión de los servicios sociales a la comunidad, a través de los programas implementados por los gobiernos federal, estatal y municipal para un mejor desarrollo y cuidado de la salud e higiene familiar. 

b). Proponer y gestionar brigadas médicas de higiene personal, así como cursos de capacitaciones de primeros auxilios dirigidas a la población.

II. Vocal de Deporte y Acondicionamiento Físico: 

a). Promover y gestionar programas deportivos dirigidos a toda la población para contrarrestar la obesidad y problemas de salud.

b). Promover torneos de las diferentes ramas deportivas, dirigidos a la juventud, para alejarlos de vicios y ocupaciones que vayan contra la unión familiar.

c). Promover y elaborar proyectos para que el Consejo gestione ante las autoridades municipales apoyos para los deportistas destacados en su colonia, barrio o comunidad.

d). Promover torneos intervecinales para la buena convivencia entre los ciudadanos.

III. Vocal de Educación y Cultura: 

a). Promover que los padres de familia coadyuven con la educación de sus hijos enviándolos a los centros educativos necesarios para su desarrollo.

b). Promover la implementación de programas de alfabetización a través de los organismos del ramo que beneficien a niños y adultos mayores, así como programas de educación que sean aptos a las necesidades espaciales y económicas de los habitantes de la colonia, barrio o comunidad.

c). Promover y gestionar junto con los representantes del Consejo becas escolares para alumnos con buen aprovechamiento ante el Ayuntamiento o los organismos educativos correspondientes y la realización de talleres en época vacacional que dignifiquen el desarrollo de los habitantes y eviten el ocio. 

f). Promover el rescate de los valores entre los habitantes, el respeto a la familia, las mujeres, los adultos mayores, las personas con capacidades diferentes y en general para un mejor desarrollo dentro de la sociedad.

IV. Vocal de Seguridad Pública, Tránsito y Protección Civil: 

a). Proponer programas de seguridad, con la integración de los avecindados en su demarcación, quienes podrán desempeñarse como policías vecinales, implementando medidas de seguridad preventivas, por lo que podrán coordinarse con la Dirección de Policía y Protección Civil y Dirección de Transito y Vialidad del Municipio, para vigilancia en instituciones educativas, parques, calles y lugares públicos, 

b). Promover la gestión de programas y cursos de capacitación que mitiguen riesgos, implementen medidas de precaución y organicen eventos a través de simulacros que ayuden a la población a enfrentar accidentes y fenómenos naturales. 

c). Promover entre los jóvenes y adultos el Servicio Militar Nacional, invitándolos a registrase en la ventanilla de la Junta de Reclutamiento del Ayuntamiento. 

d). Promover y vigilar que se efectúen los programas preventivos que la Dirección de Policía y Protección Civil y Dirección de Transito y Vialidad del Municipio, puedan  implementar  en su barrio, colonia o comunidad, coordinándose para este efecto con la Secretaría 

V. Vocal de Obras Públicas y Urbanización: 

a). Promover la realización de obras de infraestructura, equipamiento urbano, de salud, educativos, recreativos, deportivos que sean prioritarios y que revistan vital importancia en su colonia, barrio o comunidad, en colaboración y aportación de recursos, en la medida de sus posibilidades económicas o en especie, con los avecindados y el propio Ayuntamiento 

b). Promover que los vecinos en la medida de sus posibilidades rehabiliten y construyan las banquetas y aceras con recursos propios o en colaboración con el Ayuntamiento.

c). Verificar el funcionamiento de los servicios públicos municipales en las calles y avenidas, como son agua potable, alcantarillado y alumbrado público, y en su caso, proponer las medidas preventivas o correctivas para su mejor funcionamiento. 

d). Vigilar que las áreas verdes, parques y jardines se utilicen para los fines propuestos, evitando la instalación de vendedores ambulantes sin el permiso del Ayuntamiento. 

VI. Vocal de Desarrollo Urbano y Regularización de Propiedades. 

a). Promover ante el Consejo la inclusión de la colonia, barrio o comunidad en los programas del  Plan Municipal de Desarrollo, con el objeto de impulsar obras y servicios carentes en la zona. 

b). Promover que los predios rústicos sean bardados por sus propietarios para evitar su uso por  indigentes y personas con problemas en el consumo de bebidas alcohólicas y enervantes o que sean utilizados como depósitos de basura. 

c). Exhortar a los propietarios de predios rústicos que no cuenten con servicios de drenaje y agua potable a contratarlos con las dependencias del ramo. 

d). Exhortar a los habitantes a respetar el alineamiento de sus predios, evitando construir en zonas de banquetas y aceras y vigilar que las vías públicas no sean obstruidas por el comercio ambulante o el establecido, talleres, industrias o servicios particulares sin la autorización del Ayuntamiento. 

e). Promover que se respete el uso y destino del suelo señalado en la carta urbana del municipio, así como cuidar y preservar las zonas consideradas y decretadas reserva ecológica.

f). Promover que los avecindados cumplan con los pagos de la tenencia de la tierra, como es el impuesto predial y con los servicios de agua potable y alcantarillado. 

g). Vigilar que sean respetados, preservados y cuidados los servicios públicos, evitando que se derrame agua potable, se obstruyan o se viertan líquidos industriales en los drenajes y alcantarillados y se destruya el alumbrado público.  

h). Vigilar que los habitantes que realicen obras de construcción o remodelación de sus propiedades, no obstruyan las vialidades o banquetas con los materiales de construcción o escombros.

VII. Vocal de Tratamiento de Basura, Aseo y Limpia.

a). Promover junto con el Consejo brigadas de limpieza dentro del los espacios públicos del barrio, colonia o comunidad que representen en coordinación con la Dirección de Limpia Municipal. 

b). Convocar a los avecinados a mantener sus banquetas y calles libres de escombros u otros materiales y exhortarlos a limpiar las calles, aceras, banquetas y guarniciones que ocupan su propiedad. 

c). Promover y convocar a los avecinados la practica de selección de la basura en orgánica e inorgánica, tanto en sus domicilios como en lugares públicos. 

d). Promover y vigilar que los avecinados respeten los horarios en los que pasa el servicio de recolección de basura, evitando sacar los residuos sólidos antes de tiempo o depositarlos en la vía pública. 

VIII. Vocal de Parques y Jardines.

a). Promover la conservación y embellecimiento de las áreas verdes, parques y jardines, convocando a campañas de reforestación y cuidado ambiental a la comunidad. 

b). Promover programas ambientales que puedan realizarse en colaboración con la Dirección de Ecología y Medio Ambiente Municipal, para el embellecimiento de los parques y jardines. 

XI. Vocal de Agua Potable

a). Promover y gestionar en conjunto con el Consejo la construcción e introducción de redes de agua potable y alcantarillado.

b).  Vigilar que el servicio sea eficiente y no haya escasez, pero al mismo tiempo promoverá que todos los vecinos realicen el pago del servicios en tiempo. 

3. Reportar de manera oportuna todas las fugas de agua y azolve de los drenajes y alcantarillas. 

4. Fomentar que todos los avecindados racionen y cuiden el agua, evitando derramarla  o utilizarla de manera inconsciente. 
CAPÍTULO V

PROHIBICIONES Y SANCIONES 
Artículo 35.- Queda prohibido a los Consejos:

I. Pretender obtener beneficios adicionales, gratificaciones o compensaciones por su labor en las gestiones que realicen.

II. Tratar de obtener cualquier tipo de retribución directa o indirecta, ya sea en efectivo o en especie,  por las funciones que les sean conferidas. 

III. Utilizar al Consejo para realizar actos de proselitismo religioso o partidista, para sí o para un tercero.

IV. Utilizar a los miembros del Consejo y a sus avecindados para realizar cualquier tipo de presión  ante las autoridades municipales para el logro de sus peticiones. 

V. Los demás que les prohíban las leyes, reglamentos, el Ayuntamiento o la Secretaria. .  

Artículo 36.- Las infracciones a las disposiciones de este reglamento se sancionarán con:

I. Amonestación, que podrá ser pública o privada dictada por el Ayuntamiento o por el Presidente Municipal. 

II. Suspensión temporal del Consejo o por algún integrante por el tiempo que determine el Ayuntamiento o el Presidente Municipal, por incurrir en violación u omisión al presente reglamento y demás disposiciones municipales.

III. Suspensión definitiva, que será dictada por el Ayuntamiento a través de acuerdo, de todos o determinados integrantes del Consejo, cuando incurran en faltas graves por inobservancia a las leyes y disposiciones federales, estatales o municipales o cuando exista reincidencia por el supuesto considerando en la fracción anterior. 

Artículo 37.- La suspensión temporal del Consejo o cualquiera de sus miembros, se determinará por incumplimiento de las funciones y las obligaciones de su cargo señalados en el presente reglamento.

Artículo 38.- Se considera reincidente a quien infrinja dos o más veces en un término de sesenta días la misma disposición.

Artículo 39.- Corresponde a la Secretaría la aplicación de las sanciones previstas en el presente reglamento por acuerdo del Ayuntamiento o del Presidente Municipal. 

CAPÍTULO VI

DEL RECURSO DE RECONSIDERACIÓN
Artículo 40.- Contra las sanciones dictadas por el Ayuntamiento o el Presidente Municipal, que hayan causado suspensión temporal o definitiva por motivo de haber incurrido en infracción a las disposiciones de este reglamento, procederá el recurso de reconsideración.

Artículo 41.- El término para que proceda el recurso de reconsideración será de quince días naturales y deberá ser presentado por él o los ciudadanos afectados. El término comenzará a contabilizarse un día después de que tengan conocimiento por escrito de la sanción aplicada.

Artículo 42.- El recurso de reconsideración se presentará en forma escrita ante el Ayuntamiento o la Secretaría haciendo valer su derecho, consideraciones y motivos de la inconformidad de la sanción aplicada. .

En el recurso de reconsideración deberá expresar las causas y motivos de la inconformidad, acompañado de las pruebas que considere necesarias, señalando el domicilio del o los afectados para oír y recibir notificaciones dentro de la jurisdicción del municipio, caso contrario la notificación se hará por estrados. 

Artículo 43.- Cuando exista recurso de reconsideración, la Secretaría será la facultada para llevar el procedimiento administrativo respectivo, debiendo citar al o los recurrentes mediante notificación personal, a una audiencia de pruebas y alegatos, en un plazo no mayor de siete días naturales después de recibido el recurso, a la cual el afectado o afectados  comparecerán personalmente. 

Artículo 44.- Después de efectuada la audiencia de pruebas y alegatos, la Secretaría, tendrá cinco días hábiles para emitir la resolución, informando al Ayuntamiento o al Presidente Municipal para su autorización.  

T R A N S I T O R I O S:
Primero.- El presente reglamento interior entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Estado de Chiapas. 

Segundo.- Se abrogan todas las disposiciones locales que se opongan a lo dispuesto en el presente reglamento. 

Tercero.- Los aspectos no previstos por este reglamento serán resueltos por acuerdo del Honorable Ayuntamiento con apego en la Ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas y demás disposiciones legales en la materia. 

Dado en la Sala de Cabildo del Palacio Municipal, en la Sesión Ordinaria de Cabildo celebrada por el Honorable Ayuntamiento Constitucional de San Cristóbal de Las Casas, Chiapas el día cinco de febrero de dos mil trece. 

Lic. Francisco José Martínez Pedrero, Presidente Municipal Constitucional.-Lic. Roberto Arturo Morales Ortega, Síndico Municipal.- Lic. Adriana Guillén Hernández, Tercera Regidora.- Lic. Hernán Mariano Cantoral Ruiz,  Cuarto Regidor.- Lic. Patricia Aurora Luna Burguete, Quinta Regidora.- C. Fidencio Pérez Jiménez, Sexto  Regidor.- Fernando Pérez Jonapá, Séptimo Regidor.- Lic. Enrique Lara Coello, Octavo Regidor.- C. Juan Salvador Camacho Velasco, Regidor Plurinominal del PVEM Ing. Bioq. Gabriela Soledad Velázquez Gamboa, Regidora Plurinominal del PVEM.- Lic. David Pérez Sánchez, Regidor Plurinominal del PVEM.- C.P. Marco Antonio Sánchez Guerrero, Regidor Plurinominal del PAN.- Arq. Luís de Jesús Penagos López, Regidor Plurinominal del PAN.- Lic. Daniela Ruiz Pedrero Regidora Plurinominal del PRD Doy Fé: Lic. Juan Pablo Ramírez Peña Secretario Municipal.- Rúbricas. 
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